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A legfontosabb sarokszámok 

A munka világa ismét biztonságosabb lett német földön. A balesetek 
száma 3,6 százalékkal csökkent 2005-ben, halálos balesetek is ritkáb-
ban következtek be. A betegállományban lévők száma átlagosan 3,2 
százalékot tett ki a 2005-ös évben. 

A jelentésköteles munkahelyi balesetek – a kötelesség három napot 
meghaladó munkaképtelenség esetén áll fenn – száma az ipari ágazat-
ban 2005-ben 3,6 százalékos csökkenéssel 811 060 esetre (a csökke-
nés: 30 387) esett vissza. A munkába menet és munkából jövet bekö-
vetkezett balesetek száma enyhe, 0,2 százalékos növekedést mutatva 
151 632-re nőtt, az emelkedés 302. 

Lényegesebb mértékben csökkent az újabb baleseti járadék megál-
lapításához vezető súlyos balesetek száma: itt 3,6 százalékos csökke-
néssel 17 436-ra mérséklődött az esetek száma. Valamivel mérsékel-
tebb 2,6 százalékos csökkenés volt tapasztalható a munkába menet és 
onnan jövet előforduló súlyos baleseteknél, melyek száma 6108 volt. 
Továbbá csökkenést lehetett megfigyelni a halálos munkahelyi balesetek 
körében is, amelyekből 590 fordult elő, 55-tel kevesebb, mint az előző 
évben. Munkába menet és munkából jövet 492 halálos baleset történt, 
öttel kevesebb, mint 2004-ben. 

A 2004-es évben átlagosan 29,5 munkahelyi baleset történt 1000 
teljes munkaidőben foglalkoztatott dolgozóra, 1990-ben még csaknem 
ennek a kétszerese: 53,8. (Ennél frissebb, 1000 teljes munkaidőben fog-
lalkoztatottra eső normált számadatok még nem állnak rendelkezésre.) A 
munka jellege szerint jelentősen különbözik a baleseti kockázat: a még 
mindig nagymértékben komoly testi munkát és fizikai erőkifejtést igénylő 



mezőgazdaságban 1000 foglalkoztatottra legutóbb 54,1 munkahelyi bal-
eset jutott; a közszolgálatban ellenben csak 30,1. A munkavédelmi in-
tézkedések az iparban bizonyultak a leghatékonyabbnak, ahol az 1000 
dolgozóra eső baleseti arány 27,9 volt (1. táblázat). 

 
1. táblázat 

Munkahelyi balesetek száma 1000 teljes munkaidőben foglalkoztatott 
dolgozóra 

 
Gazdasági ágazat 1980 1990 1995 2003 2004 Változás %-ban 

2003-ról 2004-re 
Bányászat 139,77 77,16 61,29 26,39 26,39  0,0 
Kőbányák és földmunkák 120,19 83,69 77,21 46,18 44,79 –3,0 
Gáz, távfűtés, víz 63,70 42,63 31,55 24,97 24,75 –0,9 
Fémipar 115,86 77,78 67,27 44,08 44,68 +1,4 
Finommechanika és elektronika 35,02 26,99 24,85 17,66 17,23 –2,4 
Vegyipar 54,51 34,65 27,34 16,70 15,70 –6,0 
Faipar 150,19 107,89 87,18 68,06 65,46 –3,8 
Papír- és nyomdaipar 71,30 46,67 39,70 25,56 25,74 +0,7 
Textil- és bőripar 50,40 39,79 32,70 24,00 23,00 –4,2 
Élelmiszeripar, élvezeti cikkek 103,35 75,23 58,48 49,90 49,83 –0,1 
Építőipar 155,05 119,64 109,71 73,12 70,30 –3,9 
Kereskedelem és közigazgatás 40,83 29,97 26,48 18,69 18,18 –2,7 
Közlekedés 81,55 55,35 56,52 43,51 41,45 –4,7 
Egészségügy 22,29 27,86 22,48 11,86 11,14 –6,1 
Átlag 76,35 52,09 46,68 29,37 27,85 –5,2 
 

Összességében 2004-ben mintegy 17 400 esetben bizonyosodott 
be valamely krónikus megbetegedés foglalkozási eredete. A leggyako-
ribb foglalkozási megbetegedés 2004-ben a zajártalom hatására kelet-
kező halláskárosodás volt 6798 új esettel, ezt követték az azbeszt hatá-
sára bekövetkező megbetegedések 2124 esettel, továbbá 1183 szilikó-
zismegbetegedés történt, ezenkívül 1288 bőrbetegséget ismertek el fog-
lalkozási megbetegedésként. 

Javuló iparági adatok 

Az egyes ágazatok szerint jelentős különbségek mutatkoznak az 
iparon és a kézműiparon belül. A fémipari üzemeknek 1990 óta 42 szá-
zalékos csökkenést sikerült elérniük a munkahelyi balesetek terén: 2005-



ben 44,7 baleset jutott 1000 teljes munkaidőben foglalkoztatott dolgozó-
ra. A vegyiparban 55 százalékos csökkenést regisztráltak ebben az idő-
szakban, 2005-ben 15,7 baleset jutott 1000 dolgozóra. 

A bányászat ebben az összehasonlítási időszakban még nagyobb 
mértékű, 66 százalékos csökkenést tudott megvalósítani. Ebben az ága-
zatban figyelembe kell venni az erős létszámleépítést mind a föld alatti, 
mind a felszíni munkakörökben.  

A balesetek közvetlen költségei 

A biztosítók és a munkaadók pénzügyi ráfordítása tekintélyes a mun-
kahelyi balesetek következtében. A balesetbiztosítás-viselők nettó ráfordí-
tásai 1995-ben 12,139 milliárd eurót tettek ki. 2004-ben 12,529 milliárd 
euróra becsülhető az érték. Ebből hozzávetőleg 5,804 milliárd euró esett 
járadékfizetésre a biztosítottak, illetve hátramaradottaik számára. Az am-
buláns ellátás és a kórházi gyógyítás nagyjából 1,699 milliárd euróval já-
rult hozzá a költségekhez. Egy további jelentős tételt képeznek 861,8 mil-
lió euróval a baleset-elhárítási intézkedések – például a biztonsági sze-
mélyzet kiképzése – és a munkahelyen nyújtott elsősegély. 

2004-ben egy munkavállalóra átlagosan 12,7 nap munkaképtelen-
ség jutott, ami egész Németországra összesen 440,1 millió munkaképte-
lenség miatt kiesett napot jelent. Ennek alapján a Munkavédelmi és Fog-
lalkozás-egészségügyi Szövetségi Hivatal becslése szerint a népgazda-
sági szintű termeléskiesés összesen 40 milliárd euróra tehető, a bruttó 
értékteremtés terén bekövetkezett kiesés pedig hozzávetőleg 70 milliárd 
euróra, ami népgazdaságilag tekintélyes megelőzési, illetve megtakarí-
tási potenciált rejt magában. 

Betegállományban töltött idő 

A baleseti kockázathoz hasonlóan a betegállomány mértéke is je-
lentősen különbözik az egyes ágazatokban. Az AOK (Általános Beteg-
biztosító Pénztár) tudományos intézetének jelentése az egész Német 
Szövetségi Köztársaságra elemzi a betegállomány alakulását. A 2004-es 
esztendőben az AOK-tagoknak átlagosan 4,48 százaléka volt munka-
képtelen. A biztosítottak átlagosan 16,4 naptári napot mulasztottak. 

A legritkábban a bankok és biztosítótársaságok alkalmazottai ma-
radtak távol a munkahelyüktől. A betegállomány aránya ezekben az 
ágazatokban 2004-ben átlagosan 3,1 százalékot tett ki. Feltűnő viszont, 
hogy a közszolgálat és a társadalombiztosítás munkatársai voltak a leg-



gyakrabban betegállományba kiírva: ebben a szektorban a betegállo-
mány átlagosan 5,2 százalékra rúgott. 

A közszolgálat számadatainál figyelemmel kell lenni a szféra tevé-
kenységének sokoldalúságára, amely a nehéz testi munkát igénylő terü-
letektől (útépítés, úttisztítás, szemétszállítás) az irodai munkákig terjed. 
Ezenkívül az idősebb emberek és a súlyosan mozgáskorlátozottak ará-
nya is viszonylag magas a közigazgatásban – mindkét csoportban ma-
gas a munkából való távolmaradás. 

A testi megerőltetés és az életkorstruktúra mellett statisztikai termé-
szetű tényezőkre is tekintettel kell lenni: a 2004-es évben a német dol-
gozók átlagosan 19,8 napot maradtak távol munkahelyüktől. Ezen belül 
a szakmunkások 17,2 napot hiányoztak, az alkalmazottak azonban csak 
11,5 napot. Itt figyelembe kell venni, hogy az alkalmazottaknak a három 
napig terjedő megbetegedések esetén a munkásoknál ritkábban kell 
munkaképtelenségi igazolást hozniuk – ezáltal ezek az esetek egyálta-
lán nem kerülnek bele a statisztikába. 

Az összes betegségi bejelentés 4,9 százaléka volt 2004-ben mun-
kahelyi balesetekre visszavezethető, és ezek a munkaképtelenség miatt 
kiesett napok 5,9 százalékát okozták. Egy munkahelyi baleset által elő-
idézett átlagos hiányzás 14,6 napot tett ki. A legjelentősebb szerepet az 
építőiparban játszották a munkahelyi balesetek, ahol az összes munka-
helyi hiányzás 9,7 százaléka volt munkahelyen bekövetkezett balesetre 
visszavezethető. A bankoknál és biztosítótársaságoknál ez az arány 
csak 1,3 százalékra rúgott – az íróasztal nyilvánvalóan lényegesen ke-
vesebb baleseti kockázatot rejt magában. 

Ezen túlmenően lényeges különbségek mutatkoznak az egyes szö-
vetségi tartományok között: 2004-ben a Saar-vidék volt az éllovas az 
AOK-biztosítottak betegállománya terén 5,7 százalékkal, szorosan kö-
vette Berlin 5,6-tal. A magas betegállomány oka a Saar-vidéken részben 
azzal magyarázható, hogy ott egy munkahelyi baleset átlagosan 15 napi 
munkaképtelenséggel járt – ami egész Németországra csak 12 nap volt. 
A betegnek jelentett AOK-tagok aránya Bajorországban, Alsó-
Szászországban és Szászországban stabilan 4,0 százalékot tett ki (2. 
táblázat). 

Megelőzés: kis lépések – jelentős hatások 

A szakmai szervezetek folyamatosan elemzik az egészségi kocká-
zatokat az üzemekben és gyakorlatban alkalmazható megoldásokat dol-
goznak ki. Néhány példa ezekre: 



2. táblázat 
Betegállományban lévők aránya az egyes német tartományokban, 

2004-ben átlagosan 
(a keresőképes AOK-tagok százalékában) 

 
Saar-vidék 5,7 
Berlin 5,6 
Bréma 5,4 
Hamburg 5,3 
Hessen 5,1 
Rajna–Pfalz 4,9 
Észak-Rajna–Vesztfália  4,9 
Schleswig–Holstein  4,8 
Brandenburg 4,7 
Türingia 4,6 
Szászország–Anhalt  4,6 
Mecklenburg–Előpomeránia  4,5 
Baden–Württemberg  4,4 
Alsó-Szászország 4,0 
Szászország 4,0 
Bajorország 4,0 

 

Vasút 

Egy baleseti sokk hosszabb munkaképtelenséget, akár forgalmi 
szolgálatra alkalmatlanságot is előidézhet. A sokkos sérülést szenvedet-
tekre kidolgozott speciális gondozási programmal a vasutasok szakmai 
szervezetének sikerült a munkából való távolmaradási időt jelentősen 
csökkenteni, a forgalmi szolgálatra alkalmatlanság kialakulását pedig 
sok esetben megelőzni. A rehabilitációs költségeket ily módon mindösz-
sze két éven belül közel a felére lehetett csökkenteni. 

Vegyipar 

Fokozni tudták a biztonságot a vegyiparban a gyakorlathoz jól 
illeszkedő útmutatások segítségével. Azokban az üzemekben, amelyek 
a „Munkabiztonsági és egészségvédelmi útmutató” alapján szervezték 



tevékenységüket, a balesetek száma átlagosan 20 százalékkal esett 
vissza.  

A tíz alkalmazottnál alacsonyabb létszámmal dolgozó kisüzemek-
ben a biztonságtechnikai ellátást megfelelő képzettséggel rendelkező 
akkreditált vállalkozó végezte. Ez a modell a vegyipari szakmai szerve-
zethez tartozó üzemeknél 30 százalékkal alacsonyabb baleseti gyakori-
sághoz vezetett a másfajta munkabiztonsági ellátási rendszerben műkö-
dő üzemekhez képest. 

Kőbányák 

A kőbányák szakmai szervezete a „Biztonság a futószalagnál” kam-
pányával mutatja be az ágazat sikeres megelőző intézkedéseinek gaz-
daságosságát. Az iparágban a rokkantsági járadékhoz vezető súlyos 
munkahelyi balesetek száma 75 százalékkal esett vissza, és ezzel mint-
egy tízmillió eurót lehetett megtakarítani a rehabilitációs költségekben. 

Húsüzemek 

A 2000-es évben a hentesek szakmai szervezete akciót indított az 
olyan balesetek megelőzésére, amelyeket megbotlások és elcsúszások 
okoznak. A kétéves kampány eredményeként az ilyen okokra visszave-
zethető rokkantsági járadékok száma három éven belül 61 százalékkal 
csökkent. 

Bányászat 

A bányászok szakmai szervezete munkahelyi programot indított a 
hátmegbetegedések leküzdésére és megelőzésére, amelynek segítsé-
gével elérték, hogy a gerincpanaszokból származó munkaképtelenségi 
napok száma 70 százalékkal mérséklődött. 
 

Összeállította: Molnár László Gábor 
 
Hemmer, E.: Weniger Arbeitsunfälle mehr Wegeunfälle. = Personal, 58. k. 7–8. sz. p. 
20–22.  
 
Klomfar, H.: Erfolgsbilanz der Prävention: Arbeitsunfälle seit 1993 um ein Drittel 
gesenkt. = Sicherheits Magazin, 2004. 7–8. sz. p. 7. 
 


	MUNKABALESETEK ÉS�FOGLALKOZÁSI MEGBETEGEDÉSEK

