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Bevezetés 

Az Európai Unió tagországaira 2004-ig kitekintő előrejelzés készült. Eh-
hez rendelkezésre állnak a munkaügyi és más makrogazdasági mutatók a 
nyolcvanas évek elejétől, továbbá 2001. évi előzetes adatok. Az előrejelzés 
többek között a következő mutatókat tartalmazza: 

– a bruttó hazai termék alakulása, 
– a GDP-ből a személyes és közületi felhasználás, 
– a bruttó állóeszköz-felhalmozás, ezen belül a nem építési beruházá-

sok, 
– áruk és szolgáltatások kivitele, 
– végső felhasználás, 
– áruk és szolgáltatások behozatala, 
Ezekhez a mutatókhoz táblázatosan rendelkezésre áll a megfigyelt or-

szágok 2001. évi teljesítménye (milliárd euróban, folyó árakon), továbbá az 
értékek megoszlása, a GDP százalékában. Az előbbi mutatók átlagos éves 
változása is szerepel a megfigyelt országok táblázataiban az 1981–1998 idő-
szakra, valamint a tényleges, illetve várható változások az 1999 és 2004 kö-
zötti időszak éveire. 

A munkaügyi és más gazdasági  
mutatók köre 

A nemzetgazdaság fejlődésének munkaügyi mutatóira a változás éves 
ütemei, illetve az alább meghatározott arányok utalnak: 

 

  



 
– foglalkoztatás mértékének változása, 
– a munkanélküliek aránya a civil munkaképes lakosság százalékában, 
– egy főre jutó munkajövedelem változása, 
– a munka egységköltségének változása, 
– a munka reálköltségének változása, 
– a háztartások bruttó megtakarítása a rendelkezésre álló jövedelem 

százalékában, 
– GDP-deflátor változása (olyan árindex, amit arra használnak, hogy a 

bruttó nemzeti termék pénzbeli értékének változását felbontsák az ár-
változásból és a kibocsátás fizikai mennyiségének változásából eredő 
összetevőkre), 

– a személyes fogyasztás deflátorának változása, 
– harmonizált fogyasztói árindex változása, 
– kereskedelmi mérleg a GDP százalékában, 
– költségvetési egyenleg a GDP százalékában, 
– az államadósság a GDP százalékában, 
– folyó fizetési mérleg egyenlege a GDP százalékában, 
– nettó hitelezés/kölcsönfelvétel a külfölddel szemben, a GDP százalé-

kában. 
Az előrejelzés 3. fejezetében az Európai Unió minden tagországára külön 

összeállítás szerepel, a megfelelő szöveges értékelésekkel. A tanulmány töb-
bek között az egyes országok munkaügyi adatait is értékeli, azonban a fonto-
sabb megállapítások szorosan kapcsolódnak a reálbért meghatározó munka-
erő-piaci és inflációs hatásokhoz. A tanulmány 4. fejezete két tengerentúli fej-
lett ország, az USA és Japán adatait értékeli, az előzőkkel összehasonlítható 
táblázatos formában.  

A nemzetgazdaság fejlődésének üteme  
az EU tagországaiban 

A foglalkoztatási helyzetet alapvetően meghatározza a GDP, valamint a 
munkahelyteremtő beruházások alakulása. A számításokban az 1981-2001. 
időszak adatait veszik alapul a 2004-ig terjedő előrejelzésekhez, országok 
szerint (1. táblázat). 

A 2. táblázat a GDP és a bruttó állóeszköz-felhalmozás változásának 
ütemét összehasonlító árakon tartalmazza, országok szerint.  

A fellendülést segítő beruházások változásai országonként eltérő ütemű-
ek. A foglalkoztatás előrejelzések szerinti bővítésére is ez ad lehetőséget, bár  
 

 



 
országonként változó a munkahelyek számának bővülése, illetve átmeneti 
csökkenése. Figyelmet érdemel a gépberuházások alakulásának nagy inga-
dozása a vizsgált időszakban. A javuló gazdasági környezetben általában 
gyorsabb a növekedésük, mint az építési és egyéb beruházásoké. A gépbe-
szerzések rendszerint elősegítik a technológiai rekonstrukciókat, növelik a 
munka termelékenységét. 

 
 

1. táblázat 
A fejlett országok bruttó hazai terméke (GDP)  

és állóeszköz-felhalmozása (GFCF)  
2001 

 
Beruházás  

(GFCF) 
Felhalmozási  GDP 

összesen nem  
építési 

összesen gép  
és jármű 

 
Ország 

M EUR a GDP %-ában 

Ausztria 211,9 49,1 19,5 23,2 9,2 

Belgium 254,3 52,9 .. 20,8 .. 

Dánia 1 344,5 284,2 126,6 21,1 9,4 

Egyesült Királyság 987,7 163,1 76,9 16,5 7,8 

Finnország 136,0 26,9 9,0 19,8 6,6 

Franciaország 1 463,7 295,6 110,1 20,2 7,5 

Görögország 130,9 29,8 10,8 22,8 8,3 

Hollandia 429,2 94,1 30,4 21,9 7,1 

Írország 114,5 26,7 7,8 23,3 6,8 

Luxemburg 21,5 4,7 1,7 21,7 7,8 

Németország 2 071,2 416,3 166,3 20,1 8,0 

Olaszország 1 216,7 241,0 115,4 19,8 9,5 

Portugália 122,9 33,5 16,3 27,3 13,3 

Spanyolország 651,6 165,6 45,4 25,4 7,0 

Svédország 2 167,2 379,1 183,9 17,5 8,5 

arány 

 
 

  



 
2. táblázat 

A bruttó hazai termék (GDP) és állóeszköz-felhalmozás (GFCF) alakulása  
országok szerint, 1981–2004 

 

1981–98 1999 2000 2001 2002 2003 2004 Ország 
éves (átlagos) változás, % 

Bruttó hazai termék 
Ausztria 2,3 2,7 3,5 0,7 0,7 1,8 2,2 
Belgium 1,9 3,2 3,7 0,8 0,7 2,0 2,8 
Dánia 1,9 2,3 3,0 1,0 1,7 2,1 2,4 
Egyesült Királyság 2,5 2,4 3,1 2,0 1,6 2,5 2,7 
Finnország 2,4 4,1 6,1 0,7 1,4 2,8 3,4 
Franciaország 2,0 3,2 3,8 1,8 1,0 2,0 2,7 
Görögország 1,2 3,6 4,2 4,1 3,5 3,9 3,7 
Hollandia 2,5 4,0 3,3 1,3 0,2 0,9 2,2 
Írország 4,8 11,1 10,0 5,7 3,3 4,2 5,2 
Luxemburg 4,9 6,0 8,9 1,0 0,1 2,0 3,4 
Németország 2,0 2,0 2,9 0,6 0,4 1,4 2,3 
Olaszország 1,9 1,6 2,9 1,8 0,4 1,8 2,4 
Portugália 2,9 3,5 3,5 1,7 0,7 1,2 2,5 
Spanyolország 2,6 4,2 4,2 2,7 1,9 2,6 3,2 
Svédország 1,7 4,5 3,6 1,2 1,6 2,2 2,4 

Bruttó állóeszköz-felhalmozás (GFCF) 
Ausztria 2,2 2,1 5,9 –2,2 –2,6 3,8 4,6 
Belgium 1,7 4,3 4,1 0,5 –2,8 2,5 4,3 
Dánia 2,9 1,0 10,7 0,0 2,3 3,8 5,2 
Egyesült Királyság 3,6 0,6 1,9 0,3 –4,0 2,7 3,5 
Finnország 0,7 3,0 3,9 4,0 –1,6 1,5 4,3 
Franciaország 1,7 8,3 7,7 2,3 0,1 1,2 3,6 
Görögország 1,1 6,2 8,0 5,9 7,3 8,3 5,6 
Hollandia 2,3 7,8 3,5 –0,8 –3,3 –0,2 2,2 
Írország 3,5 14,0 7,0 –0,4 0,8 3,9 4,6 
Luxemburg 4,6 14,0 –6,3 5,9 –2,7 –0,3 4,3 
Németország 1,5 4,1 2,5 –5,3 –4,8 1,6 4,2 
Olaszország 1,2 5,7 6,5 2,4 –2,2 3,2 3,9 
Portugália 3,9 7,3 4,7 0,1 –3,5 –1,0 3,6 
Spanyolország 3,7 8,7 5,7 3,2 1,5 2,5 4,5 
Svédország 1,5 9,6 5,0 1,5 –1,6 3,8 4,1 

 



A 2. táblázat folytatása 
 

1981-98 1999 2000 2001 2002 2003 2004 Ország 
éves (átlagos) változás, % 

Beruházásból: gépek és járművek 
Ausztria 2,4 4,7 11,5 –4,1 –5,8 7,4 8,3 
Belgium .. .. .. .. .. .. .. 
Dánia 3,9 1,5 12,6 1,0 6,8 4,7 5,9 
Egyesült Királyság 4,5 1,0 3,3 1,5 –7,6 2,1 3,2 
Finnország 1,8 –2,0 –0,8 14,3 –2,5 0,3 6,5 
Franciaország 4,4 11,9 11,5 3,6 –0,8 1,1 5,5 
Görögország 5,1 3,5 17,6 3,7 6,2 6,5 5,5 
Hollandia 4,0 10,1 4,1 –4,4 –5,8 –2,2 2,3 
Írország 4,0 17,3 9,6 –7,4 –2,5 4,5 6,0 
Luxemburg .. 25,4 –19,6 7,0 –9,1 –7,3 3,9 
Németország 2,0 7,2 9,5 –5,8 –6,8 3,7 7,9 
Olaszország 2,3 8,3 7,1 1,1 –4,2 3,9 5,1 
Portugália 3,7 10,9 6,5 –3,5 –5,5 –1,7 4,8 
Spanyolország 4,2 7,6 4,7 –1,2 –3,9 2,0 6,3 
Svédország 4,4 13,2 4,6 2,3 –1,5 4,0 4,0 

 

GDP éves százalékos változása, 1981-2004
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lmag arázat: A „GDP százalékos változása, 1981-2004” ábrákban az országok kétbetűs azonosítói: Hollandia: 

Az ábrák az 1981–1998. időszak átlagos fejlődését az 1989-es középévnek megfelelő adattal tartalmazzák. 

Je y
„nl”, Svédország „se”, Dánia „dk”, Belgium „be”, Ausztria „at”, Finnország „fi”, Németország „de”, Írország „ie”, 
Görögország „gr”, Spanyolország „es”, Egyesült Királyság „uk”, Franciaország „fr”, Olaszország „it”, Portugália „pt. 

  



 G DP  éves százalékos változása, 1981-2004

 

Jelmagyarázat lásd az előző ábra. 
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3. táblázat 
 és a munkanélküliek aránya a munkaképes  

civil lakosságban országok szerint, 1981–2004 
A foglalkoztatás alakulása

 
2003 2004 1981–98 1999 2000 2001 2002 Ország 

éves (átlagos) változás, % 
A fo zta kuglalko tás ala lása 

0,8 0,7 0,1 
1,4 1,6 1,2 

Dánia 0,3 1,5 0,8 0,2 0,1 0,3 0,4 
Egyesült Királyság 0,4 1,2 1,1 0,6 0,7 0,7 0,8 
Finnország –0,4 2,7 2,2 1,1 0,2 0,0 0,8 
Franciaország 0,2 1,9 2,4 2,1 0,6 0,4 1,2 
Görögország – –0,9 0,0 0,2 0,3 0,3 0,8 0,6 
Hollandia 1,4 2,6 2,2 1,9 0,3 –0,5 0,2 
Írország 1,4 6,0 4,7 3,0 1,3 1,4 1,9 
Luxemburg 2,2 5,0 5,6 5,6 2,8 1,2 1,6 
Németország –0,3 1,2 1,8 0,4 0,5 0,0 0,5 
Olaszország 0,3 1,1 1,9 1,6 1,0 0,4 1,0 
Portugália 0,3 2,2 1,7 1,6 0,7 0,2 1,2 
Spanyolország 1,0 3,5 3,4 2,4 1,3 1,8 2,3 
Svédország – –0,2 2,2 2,1 1,9 0,1 0,1 0,2 

Ausztria 0,2 1,4 0,4 0,6 
Belgium 0,1 0,0 0,6 1,1 

 



A 3. tábl  foly a 
 

1981-98 1999 2000 2001 

ázat tatás

2002 2003 2004 Ország 
a munkaképes civil lakosság %a 

M élk ránunkan üliek a ya 
 3,7 3,6 4,3 

8,6 6,9 6,6
Dánia 7,0 4,8 4,4 4,3 4,2 4,2 4,1 
Egyesült Királyság 9,1 5,8 5,4 5,0 5,0 4,9 4,8 
Finnország 18,4 0,2 9,8 9,1 9,1 9,3 8,9 
Franciaország 9,9 10,7 9,3 8,5 8,8 9,0 8,3 
Görögország 1 17,6 11,9 1,1 0,5 9,9 9,4 9,1 
Hollandia 7,0 3,2 2,8 2,4 3,1 4,3 4,6 
Írország 13,8 5,6 4,2 3,8 4,4 4,9 4,8 
Luxemburg 2,5 2,4 2,3 2,0 2,3 2,8 2,9 
Németország .. 8,4 7,8 7,7 8,1 8,2 7,9 
Olaszország 1 19,5 1,3 0,4 9,4 8,9 8,9 8,7 
Portugália 6,7 4,5 4,1 4,1 4,6 5,5 5,5 
Spanyolország 1 1 1 1 15,8 12,8 11,3 0,6 1,4 0,9 0,2 
Svédország 5,0 7,1 5,8 4,9 4,9 5,3 5,3 
 

Ausztria 3,3 3,9 4,3 4,1 
Belgium 9,1  6,8 6,8 6,5 

A foglalkoztatás és a munka díjazásának alakulása  

st célzó beruházásokkal összefüggésben a 3. táblá-
zat szerint alakult a foglalkoztatás, valamint a munkanélküliek százalékos ará-
nya a

egy fő foglalkoztatottra, va-
lamin

a tagországokban 
A munkahelyteremté

 munkaképes civil lakosságban. 
Az országok foglalkoztatási helyzetét a reálbér változása nagymértékben 

befolyásolja. A bérszint és változása vonatkozhat 
t egy teljesített munkaórára. A munka egységköltségének reálértéke a 

nominálbér és a személyes fogyasztás árszintjének változása alapján számít-
ható. A munkajövedelem említett mutatóinak évenkénti változását a 4. táblázat 
foglalja össze.  

a munkaügyi és inflációs adatsorok közötti összefüg-
géseket bemuta

A cikk tartalmazza 
tó grafikonokat, az Európai Unió tagországai szerint. A vázolt 

munkaügyi előrejelzésekben szerepük van az előrejelzés feltételezett paramé-
tereinek, mint például 

 
– a munka terme
– az egy fő foglalkoztatott által teljesített munkaórák száma, 

lékenysége (az egy munkaórára jutó hozzáadott érté-

– a személyes fogyasztásra megállapított infláció mértéke. 
ken mérve), valamint 

  



4. táblázat 
Az egy fő foglalkoztatottra és a munka egységére jutó munkaerő-költség ala-

 
kulása országok szerint, 1981–2004 

1981–98 1999 2000 2001 2002 2003 2004 rszág 
éves (átlagos) változás, %

O
 

Egy fő foglalkoztatottra jutó nominális munkajövedelem 
Ausztria 4,6 2,3 2,1 1,8 2,3 2,1 2,4 

2,5 3,6 3,6 
5,3 2,9 3,9 4,5 3,9 3

Egyesült Királyság 6,8 4,3 5,0 5,3 3,5 4,7 4,4 
Finnország 6,7 2,1 3,7 4,5 3,3 4,0 3,8 
Franciaország 5,2 2,5 2,1 2,6 2,7 2,6 2,9 
Görögország 15,7 4,6 6,1 5,4 6,5 5,5 5,0 
Hollandia 2,6 3,7 4,6 5,0 5,1 4,2 3,9 
Írország 7,0 5,2 8,9 9,2 7,9 6,7 5,9 
Luxemburg 4,9 3,4 4,7 4,4 3,5 3,0 2,3 
Németország 3,7 1,2 2,0 1,7 2,0 2,2 2,4 
Olaszország 8,4 2,4 3,0 2,8 2,9 2,8 2,9 
Portugália 14,3 9,9 6,3 5,0 4,8 3,7 3,5 
Spanyolország 8,3 2,7 3,7 4,1 4,2 3,5 3,0 
Svédország 6,7 1,3 7,3 3,8 4,1 4,0 4,1 

A munka ségk ge (f áron) egy öltsé olyó  
Ausztria 2,4 0,9 –0,6 1,7 1,6 0,7 0,8 
Belgium 2,8 1,6 0,4 4,0 2,8 1,7 1,4 

3,7 2,0 1,6 3,7 2
Egyesült Királyság 4,6 3,1 3,0 3,9 2,6 2,8 2,4 
Finnország –3,8 0,8 0,2 5,0 2,1 1,2 1,2 
Franciaország 3,4 1,2 0,7 2,9 2,4 1,1 1,4 
Görögország 15,3 1,0 1,7 0,9 3,2 2,3 1,8 
Hollandia 1,6 2,4 3,5 5,7 5,2 2,7 1,8 
Írország 3,5 0,3 3,6 6,4 5,8 3,8 2,5 
Luxemburg 2,2 2,4 1,5 9,1 6,3 2,2 0,5 
Németország 1,9 0,4 1,0 1,5 1,1 0,7 0,6 
Olaszország 6,7 2,0 2,0 2,6 3,5 1,4 1,4 
Portugália 11,3 8,5 4,4 5,0 4,8 2,6 2,2 
Spanyolország 6,5 2,0 2,9 3,8 3,6 2,7 2,1 
Svédország 4,7 –1,0 5,8 4,4 2,5 1,6 1,9 

Belgium 4,7 3,3 3,1 3,1 
Dánia ,8 4,3 

Dánia ,3 2,0 2,3 

 



A 4. tábl  foly a 

1981–98 1999 2000 2001 

ázat tatás
 

2002 2003 2004 Ország 
éves (átlagos) változás, % 

A munka gkö ne rté egysé ltségé k reálé ke 
–2,0 0,1 0,2 

–0,5 0,2 –0,9 2,0 0,8
Dánia –0,6 –0,6 –2,0 0,9 0,6 –0,2 –0,2 
Egyesült Királyság ––0,3 0,6 0,8 1,9 0,2 0,6 –0,2 
Finnország –0,9 0,9 –2,7 1,9 1,0 –1,3 –0,4 
Franciaország –0,7 0,6 0,0 1,4 0,6 –0,5 –0,1 
Görögország – ––0,4 1,9 –1,7 2,4 0,0 –0,8 –1,4 
Hollandia –0,4 0,8 –0,6 0,4 1,3 –0,3 –0,5 
Írország –1,7 –3,7 –0,6 1,1 0,3 0,0 –1,0 
Luxemburg ––1,4 0,7 –1,2 6,7 5,4 0,2 –1,4 
Németország – ––0,7 –0,1 1,2 0,1 0,3 0,3 –0,3 
Olaszország ––1,0 0,3 –0,1 0,0 1,0 1,0 –0,7 
Portugália –0,8 5,2 1,3 0,0 –0,2 0,0 0,1 
Spanyolország – – ––0,6 0,7 –0,5 0,4 0,2 –0,4 –0,6 
Svédország – – ––0,7 1,6 4,7 2,3 0,1 0,7 0,4 

A háztar  fog sán ndetások yasztá ak ári xe 
Ausztria 3,0 0,9 1,5 2,0 1,7 1,6 1,5 

3,2 1,3 2,3 2,5 1,8
Dánia 4,3 2,6 3,0 2,1 2,3 2,0 2,1 
Egyesült Királyság 5,0 1,6 0,7 0,4 0,9 1,2 1,5 
Finnország 4,5 1,0 3,9 2,9 2,0 1,8 1,7 
Franciaország 4,4 0,4 1,5 1,6 1,6 1,7 1,6 
Görögország 15,3 2,2 3,2 3,1 3,1 3,1 3,1 
Hollandia 2,5 1,8 3,5 4,6 3,4 2,6 2,2 
Írország 5,2 3,1 4,0 4,2 4,7 4,0 3,3 
Luxemburg 3,8 1,4 2,6 2,8 1,9 1,7 1,8 
Németország 2,6 0,4 1,5 1,9 1,3 1,5 1,1 
Olaszország 7,6 2,1 2,8 2,9 2,7 2,2 2,0 
Portugália 12,0 2,3 2,9 4,2 3,5 2,9 2,5 
Spanyolország 7,1 2,4 3,2 3,3 3,6 2,9 2,5 
Svédország 6,0 1,0 1,0 1,6 2,0 1,7 1,9 
 

Ausztria –0,5 0,3 –0,4 –0,5 
Belgium  –0,2 –0,5 

Belgium  1,7 1,9 

  



A grafikonok egyértelműen jelzik, hogy az egységnyi munkára folyó ára-
kon 

Ausztria munkaügyi helyzete 

Ausztria munkaerőpiacán fennmarad a kereslet és a kínálat jelenlegi 
egye

számított nominális költségre hatással van az infláció üteme. A munka-
mennyiség egységére kifizetett reálbér azonban rendszerint csak igen szűk 
sávban változik, és egyes években az előző évihez képest csökkenhet, 
amennyiben erre a munka termelékenységének növekedése (ágazatonként 
eltérő mértékben és súllyal) lehetőséget ad. Az országok relatív versenyké-
pessége eszerint akkor javul, ha a munka egységköltségének reálértéke a 
többi piaci szereplő munkaerőköltségéhez viszonyítva mérsékeltebben nő, 
illetve azoknál gyorsabban csökken. 

nsúlya. A munkaképes korú civil lakosság kereken 4%-a munkanélküli, 
és a következő években is stabil marad ez a szint. A foglalkoztatás bővülésé-
nek várható üteme (átmeneti visszaesés után) az évtized közepén ismét meg-
közelíti az évi 0,6%-ot. Az összes foglalkoztatott számának csökkenése mel-
lett kissé növekszik a nem önálló foglalkozásúak száma, ugyanakkor keve-
sebb lesz az egyéni vállalkozó. Ez a folyamat abban is kifejeződik, hogy a 
munka egységköltsége reálértéken évi 0,4–0,5%-kal csökken 2003-ban és 
2004-ben. A lefolytatott bértárgyalások alapján a 2002. évinél mérsékeltebb 
béremelések várhatók 2003-ban a magángazdaságban, majd a 2004-re előre 
jelzett élénkülés nagyobb bérnövekedésre vezethet. Összehasonlításként: a 
foglalkoztatás leggyorsabb bővüléséhez, 2000-ben, a munka-egységköltség 
reálértékének 2%-os csökkenése tartozott. 
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Belgium munkaügyi helyzete 

Belgiumban az utóbbi 2–3 évben 6,5–6,9%-os a munkanélküliség, és a 
következő években sem fog jelentősen nőni az álláshelyek száma. A munka-
nélküliség aránya várhatóan nem csökken a gazdasági fejlődés lassulására 
tekintettel. A foglalkoztatás bővülésének várható üteme (átmeneti visszaesés 
után) az évtized közepén ismét megközelíti az évi 0,6–1,1%-ot, a feltételezett 
élénkülés hatására.  

Ez a javulás azt feltételezi, hogy a munka egységköltsége reálértéken évi 
0,2–0,5%-kal csökken 2003-ban és 2004-ben, és ezt valószínűsíti az inflációs 
várakozások viszonylag alacsony mértéke is. A 2003–2004. évi bérmegálla-
podások rögzítik a nominálbér növekedésének mérsékelt előirányzatait, ame-
lyek elősegítik, hogy a fontosabb kereskedelmi partnerekhez képest javuljon 
az ország piaci versenyképessége. Összehasonlításként: a foglalkoztatás 
leggyorsabb bővüléséhez, 2000-ben, a munka-egységköltség reálértékének 
0,9%-os csökkenése tartozott. 
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Dánia munkaügyi helyzete 

Dániában a munkanélküliség szintje stabilan 4,1–4,3% közötti a vizsgált 
időszakban, ezt kevéssé érinti, hogy az utóbbi években lassult a gazdaság 
fejlődése. Lényegében a strukturális munkanélküliség érvényesül. Viszonylag 
merev a dán munkaerőpiac, emiatt a visszaeső teljesítmények mellett 2002-
ben csökkent a munka termelékenysége.  

  



A foglalkoztatás bővülésének várható üteme (átmeneti visszaesés után) 
az évtized közepén ismét megközelíti az évi 0,4%-ot. Ez a javulás azt feltéte-
lezi, hogy a munka egységköltsége reálértéken évi 0,2%-kal csökken 2003-
ban és 2004-ben. A hatályban levő bérmegállapodásokat 2004. tavaszán 
vizsgálják felül. Összehasonlításként: a foglalkoztatás leggyorsabb bővülésé-
hez, 2000-ben, a munka-egységköltség reálértékének 2%-os csökkenése tar-
tozott. 
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A brit munkaügyi helyzet 

Az Egyesült Királyságban a munkanélküliek várható aránya legfeljebb 
5%, és ez a mintegy 27 éves adatsor egyik legkisebb rátája. A foglalkoztatás 
bővülésének várható üteme (átmeneti visszaesés után) az évtized közepén 
ismét megközelíti az évi 0,8%-ot.  

Ennek a javulásnak feltétele, hogy a munka egységköltsége 2004-ben 
reálértéken 0,2%-kal csökkenjen az előző évihez képest (a 2003. évi reálbér 
várhatóan mintegy 0,6%-kal meghaladja a 2002. évit). A munka termelékeny-
sége 2001-ben és 2002-ben alig javult, az előre jelzett fellendülés azonban 
javíthat ezen a tendencián. Összehasonlításként: a nyolcvanas és a kilencve-
nes években még átlagosan 9,1%-os volt a munkanélküliek aránya a munka-
képes korú civil lakosságban, ugyanakkor az egy munkaórára számított reál-
bér átlagosan évi 0,3%-kal csökkent, a struktúraváltások hatására. 
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Finnország munkaügyi helyzete 
Finnországban a munkanélküliség szintje stabilan 9% a vizsgált időszak-

ban. A foglalkoztatás bővülésének várható üteme (átmeneti visszaesés után) 
az évtized közepén ismét megközelíti az évi 0,8%-ot. A központosított bér-
megállapodást 2000 végén kötötték, az akkor jelzett inflációs célok alapján. 
Eszerint 2002-ben a bérnövekedést átlagosan 2,3%-ra irányozták elő, azon-
ban ténylegesen mintegy 3,25% volt. A nagyobb termelékenység megalapozta 
ezt a munkabér-növekedést is. A 2003. és 2004. évi bérmegállapodás tárgya-
lásai 2002 októberében indultak. 

Az előrejelzés azt feltételezi, hogy a munka egységköltsége reálértéken 
évi 1,3%-kal csökken 2003-ban és további 0,4%-kal 2004-ben. Összehasonlí-
tásként: a foglalkoztatás leggyorsabb bővüléséhez, 2000-ben, a munka-
egységköltség reálértékének 2,7%-os csökkenése tartozott. 

Franciaország munkaügyi helyzete 
Franciaországban a munkanélküliség szintje az 1999. évi 10,7%-ról 

2001-ig 8,5%-ig mérséklődött, és ez az arány (átmeneti romlás után) csak 
2004-ben érhető el ismét. A 2001. májustól romló munkanélküliségi mutatók 
csak 3 év múltán térnek vissza a munkaerő-piaci egyensúlynak megfelelő 
szintre.  

A foglalkoztatás bővülésének várható üteme (átmeneti visszaesés után) 
az évtized közepén ismét megközelíti az évi 1,2%-ot. A kormányzat aktív 
munkaerő-piaci politikájának feltételezett hatása is érvényesül az előrejelzés-
ben, pl. a törvényes munkaidő hosszának eddigi változása, amely 2002. után 
nem folytatódik.  

  



A előrejelzés feltételezi, hogy a munka egységköltsége reálértéken évi 
0,5%-kal csökken 2003-ban és további 0,1%-kal 2004-ben. Összehasonlítás-
ként: a nyolcvanas és a kilencvenes években még átlagosan 9,9%-os volt a 
munkanélküliek aránya a munkaképes korú civil lakosságban, ugyanakkor az 
egy munkaórára számított reálbér átlagosan évi 0,7%-kal csökkent, a struktú-
raváltások hatására. 
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Görögország munkaügyi helyzete 

Görögországban a munkanélküliség szintje az 1999. évi 11,9%-ról 2001-
ig 10,5%-ig mérséklődött, és ez az arány 2004-ig mintegy 9,1%-ig csökkenhet. 
A foglalkoztatás bővülésének várható üteme (a 2001. évi visszaesés után) az 
évtized közepén évi 0,6–0,8%-ra nőhet. A magángazdaság bérmegállapodása 
2002 áprilisában jött létre, és az előrejelzés szerinti bérszintek erre épülnek, 
valamint a megélhetési költségek várható növekedési ütemére. 

Az előrejelzésnek feltétele, hogy a munka egységköltsége reálértéken évi 
0,8%-kal csökkenjen 2003-ban és további 1,4%-kal 2004-ben. Összehasonlí-
tásként: a nyolcvanas és a kilencvenes években a foglalkoztatás átlagosan évi 
0,9%-os bővülése úgy volt elérhető, hogy a munka egységköltsége reálérté-
ken átlagosan évi 0,4%-kal csökkent. 
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Hollandia munkaügyi helyzete 

Hollandiában a munkanélküliség szintje 2001-ben mindössze 2,4%-os, 
2002-ben már 3,1%-os volt, és az előrejelzés szerint 2004-ig 4,6%-ra növek-
szik. Figyelembe kell venni az előrejelzésben azokat a demográfiai adatokat, 
amelyek a vizsgált időszakban a munkaképes korú lakosság lassú fogyását 
mutatják.  

A foglalkoztatás lényegében nem bővül, 2003-ban átmeneti, 0,5%-os 
visszaesés várható. A fellendülést bizonyos időbeli eltolódással követi az ál-
láshelyek számának növekedése. A holland kormány várhatóan csökkenti a 

  



közalkalmazottak, köztisztviselők számát, és ennek munkaerő-piaci hatásaival 
is számoltak. 

A munka egységköltsége reálértéken évi 0,3%-kal csökken 2003-ban és 
további 0,5%-kal 2004-ben. A foglalkoztatás bővülése a nyolcvanas és a ki-
lencvenes években a munka-egységköltség reálértékének átlagosan évi 
0,4%-kal csökkenése mellett volt elérhető, és 2000-ben is 0,6%-kal volt kisebb 
a munkabér reálértéke, mint az előző évben. 
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Írország munkaügyi helyzete 

Írországban a munkanélküliség aránya két évtizeddel ezelőtt átlagosan 
14% körüli volt, és ez 1999-ig (1996-tól kezdődően gyorsabb ütemben) 5,6%-
ra csökkent, a legkedvezőbb helyzet 2001-ben volt 3,8%-os szinttel. Az előre-
jelzés szerint 2003-ban és 2004-ben a munkanélküliségi arány 4,8–4,9%-os 
lesz. Erre utal, hogy 2002 első 9 hónapjában 4,4% volt ez arány. Az előrejel-
zésben figyelembe vették, hogy fogy a munkaképes korúak száma, továbbá, 
hogy külföldről is érkezhet munkaerő Írországba. 

Kialakulóban van a teljes foglalkoztatás egyes területeken. A foglalkozta-
tás bővülése 1999-ben évi 6%, 2000-ben évi 4,7%, 2001-ben évi 3% volt, az 
előrejelzések szerint 2002 után legfeljebb évi 1,4–1,9% lesz. A munka-
egységköltség reálértéke 2002–2003 között stagnál, 2004-ben 1%-kal csök-
ken.  

 

 



Hatályban van az országos bérmegállapodás. A bérszintet, az inflációs 
várakozások mellett, az is felfelé nyomja, hogy egyes szakmákban nagyobb a 
munkaerő kereslete, mint a kínálata. Az egy főre jutó munkajövedelem 2000-
ben 8,8%-kal, 2001-ben 9,2%-kal nőtt. A gazdasági visszaesés hatására az 
egy munkaórára jutó bér növekedése lassult az iparban, 2001 második felé-
ben a növekedés 10,3%, 2002. első felében csak 8,2% volt. 

Az előrejelzés figyelembe vette, hogy a nyolcvanas és a kilencve- 
nes években a foglalkoztatás átlagosan évi 1,4%-os bővülése úgy volt elérhe-
tő, hogy a munka egységköltsége reálértéken átlagosan évi 1,7%-kal csök-
kent. 
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Németország munkaügyi helyzete 

Németországban a munkanélküliség szintje a 2001. évi 7,7%-os szinthez 
képest az előrejelzés szerint 2003-ig 8,2%-ra növekszik és 2004-ben is a vi-
szonylag magas, 7,9%-os szinten marad. A munkanélküliek száma 2003-ban 
meghaladja a 4 millió főt.  

A foglalkoztatás 2002-ben romlott és 2003-ban várhatóan stagnál. A 
munka egységköltsége reálértéken évi 0,3%-kal csökken 2002-2004 között. A 
nyolcvanas és a kilencvenes években a foglalkoztatás átlagosan évi 0,3%-os 
bővülése úgy volt elérhető, hogy a munka egységköltsége ennél sokkal na-
gyobb ütemben, reálértéken átlagosan évi 0,7%-kal csökkent. 
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Olaszország munkaügyi helyzete 

Olaszországban a munkanélküliség szintje fokozatosan csökken, a nyolc-
vanas és a kilencvenes évek átlagában 9,5%, 1999-ben 11,3% volt, és a 
2001. évi szint (9,4%) 2004-ig leszorítható lesz 8,7%-ra. Az országon belül 
eltérő az egyes régiók foglalkoztatási helyzete, az északi tartományokban (pl. 
az autógyártás beszállítói körében) inkább romlanak a munkaerő-kereslet mu-
tatói, bár Olaszország egészében javul a helyzet.  

A foglalkoztatás bővülésének várható üteme (átmeneti visszaesés után) 
az évtized közepén ismét megközelíti az évi 1,0%-ot. Az új munkahelyek 2002 
júliusától tendenciaváltást jeleznek, és ebben Olaszország kedvezőbb hely-
zetben van, mint az euróövezet több más országa.  

Az előrejelzés körültekintően számol az inflációra ható tényezőkkel. A 
személyes fogyasztás várható drágulási üteme mellett a munka egységkölt-
sége reálértéken évi 1%-kal csökken 2003-ban és további 0,7%-kal 2004-ben. 
Az árnövekedésre kedvezően hat a bérszint mérsékeltebb növekedése, amit a 
javuló termelékenység tesz lehetővé. A nyolcvanas és a kilencvenes években 
a foglalkoztatás átlagosan évi 0,3%-os bővülése úgy volt elérhető, hogy a 
munka egységköltsége reálértéken ennél sokkal gyorsabban, átlagosan évi 
1%-kal csökkent. 
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Portugália munkaügyi helyzete 

Portugáliában a munkanélküliség korábban 7% körüli szintje 4,5%-ig 
csökkent a kilencvenes évek végéig. Ez a ráta a 2004-ig szóló előrejelzés sze-
rint 5,5% körüli lesz. A foglalkoztatás bővülésének várható üteme (átmeneti 
visszaesés után) az évtized közepén ismét meghaladja az évi 1%-ot (1999 és 
2001 között évi 2,2, 1,7 és 1,6%-kal nőtt a foglalkoztatás). Elsősorban az épí-
tőipar, valamint a szolgáltatás kínál új munkahelyeket. A közalkalmazottak, 
köztisztviselők száma várhatóan csökkenni fog, és ebben a szektorban mér-
sékelt lesz a béremelés.  

Az előrejelzés figyelembe 

rtéke.  

vette, hogy az általános forgalmi adó kulcsát 
2002. júliusban 19%-ra (2 százalékponttal) emelték, azonban a fogyasztók 
ennek csak egy részét viselik, a termelők a profit rovására számolják el az 
árnövekedés bizonyos részét. A foglalkoztatási helyzet javulása feltételezi, 
hogy a 2001-től kialakult irányzat folytatódik, vagyis, hogy nem növekszik a 
munka egységköltségének reálé

Az egy foglalkoztatottra jutó munkajövedelem 2002-ben 4,75%-kal nőtt, a 
2004-es növekedés mintegy 3,5% körül alakulhat. Összehasonlításként: a 
nyolcvanas és a kilencvenes években a foglalkoztatás átlagosan évi 0,3%-os 
bővülése úgy volt elérhető, hogy a munka egységköltsége reálértéken sokkal 
nagyobb mértékben, átlagosan évi 0,8%-kal csökkent. 
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Spanyolország munkaügyi helyzete 

Spanyolországban a munkanélküliség szintje látványosan csökkent a ki-
lencvenes évek végéig, majd az utóbbi években 11% körül ingadozott. Ez a 
ráta (az Eurostat fogalmi meghatározása szerint) a 2004-ig szóló előrejelzés 
alapján megközelítheti a 10,2%-ot. A munkanélküliség várható időtartama to-
vábbra is rövid lesz. Az ország aktivitási aránya 2004-ig mintegy 2 százalék-
ponttal növekszik az előrejelzés szerint. 

A foglalkoztatás bővülésének várható üteme (átmeneti lassulás után) az 
évtized közepén ismét megközelíti az évi 2,3%-ot. Ez a javulás azt feltételezi, 
hogy, mint eddig is, a munka egységköltsége évről-évre csökken, 2003-ban 
0,4%-kal, és további 0,6%-kal 2004-ben. A bérmegállapodás olyan indexálási 
szabályokat tartalmaz, amelyek a várható inflációt érvényesítik a bérnövelések 
során. A számítások a termelékenység viszonylag mérsékelt növekedését tar-
talmazzák és azt, hogy a heti munkaidőt 2004-ig várhatóan csökkentik. A 
nyolcvanas és a kilencvenes években a foglalkoztatás átlagosan évi 1%-os 
bővülését úgy érték el, hogy a munka egységköltsége reálértéken átlagosan 
évi 0,6%-kal csökkent. 

Svédország munkaügyi helyzete 

Svédországban a munkanélküliség szintje kereken 5%, és ez 2004-ig 
várhatóan tartható, a várt fellendülés mellett. A foglalkoztatás szintje stagnál 
(1999 és 2001 között a bővülés még évi 2% volt). A foglalkoztatás szintjének 
megtartása is feltételezi, hogy a munka egységköltsége reálértéken évi 0,7%-

 



kal csökken 2003-ban és további 0,4%-kal 2004-ben. Összehasonlításként: a 
foglalkoztatás a nyolcvanas és a kilencvenes években átlagosan évi 0,2%-kal, 
a munka egységköltsége reálértéken átlagosan évi 0,7%-kal csökkent. 

 
 

Spanyolország munkaügyi mutatóinak alakulása, 1981-2004

-2

0

2

4

6

8

10

12

14

16

1988 1990 1992 1994 1996 1998 2000 2002 2004

vá
lto

zá
s,

 %
/a

empl unempl €/fő
€/labour real € defl (pr.co)
Log. (unempl) Log. (€/labour) Log. (€/fő)

 

Svédország munkaügyi mutatóinak alakulása, 1981-2004

-3
-2
-1
0
1
2
3
4
5
6
7
8

1988 1990 1992 1994 1996 1998 2000 2002 2004

vá
lto

zá
s,

 %
/a

empl unempl €/fő
€/labour real € defl (pr.co)
Log. (€/fő) Log. (€/labour) Log. (unempl)

 
 
 

  



Az USA munkaügyi helyzete 

Az 5. táblázat szerint alakultak az USA fontosabb munkaügyi mutatói. A 
munkanélküliek aránya a 2000. évi minimum (4%) után 2002-ben 5,8%-ra 
nőtt, és az évtized közepén 6% körül alakul. A foglalkoztatottak számának át-
meneti csökkenése után 2003-ban évi 0,4%-os, 2004-ben évi 0,6%-os növe-
kedés szerepel az előrejelzésben. 

 
5. táblázat 

Az USA fontosabb munkaügyi mutatói,  
1981–2004 

 
1981–98 1999 2000 2001 2002 2003 2004 Megnevezés 

éves (átlagos) változás, % 
A foglalkoztatottak 1,7 1,9 1,9 –0,3 –0,5 0,4 0,6 

Egy foglalkoztatott-
ra jutó bér 

4,5 4,1 5,4 2,9 2,4 4,0 4,5 

A munka egység-
költsége 

3,0 1,8 3,5 2,3 –0,4 2,0 2,3 

A munka egység-
költsége reálérté-
ken 

–0,3 0,3 1,4 0,0 –1,6 0,5 0,5 

A személyes fo-
gyasztás deflátora 

3,5 1,6 2,5 2,0 1,4 2,0 2,2 

Munkanélküli-arány 
a munkaképes 
lakosság %-ában 

6,6 4,2 4,0 4,8 5,8 6,0 6,0 

száma 

 
 
A foglalkoztatás a nyolcvanas és a kilencvenes években átlagosan évi 

1,7%-kal, 1999-ben 1,9%-kal nőtt, és az ösztönözte a munkahelyteremtést, 
hogy 1981. és 1998. között a munka egységköltsége reálértéken átlagosan 
évi 0,3%-kal csökkent. A 2003. és 2004. évi reálbér-növekedés 0,5% lesz, a 
munka egységére számítva.  

Japán munkaügyi helyzete 

A 6. táblázat szerint alakultak Japán fontosabb munkaügyi mutatói. 
A munkanélküliek aránya a nyolcvanas és a kilencvenes években 3% 

alatti volt, a 2000. évi 4,7%-os szint után 2002-ben 5,2%-ra nőtt, és az évtized 
közepéig lényegében nem változik. A foglalkoztatottak száma 1999. óta csök-

 



ken, 2003-ban évi 0,3%-os a várható csökkenés, csak 2004-ben valószínű 
szerény javulás. 

 
6. táblázat 

Japán fontosabb munkaügyi mutatói, 1981–2004 
 

1981–98 1999 2000 2001 2002 2003 2004 Megnevezés 
éves (átlagos) változás, % 

A foglalkoztatottak 0,8 –0,8 –0,1 –0,5 –1,2 –0,3 0,3 

Egy foglalkoztatott-
ra jutó bér 

2,9 –1,1 0,4 –1,0 –1,6 –0,3 0,2 

A munka egység-
költsége 

0,7 –2,6 –2,1 –1,4 –2,2 –1,7 –0,9 

A munka egység-
költsége reálérté-
ken 

–0,6 –1,2 –0,1 0,0 –1,3 –1,0 0,0 

A személyes fo-
gyasztás deflátora 

1,5 –0,5 –1,1 –1,5 –1,4 –1,4 –1,2 

Munkanélküli-arány 
a munkaképes 
lakosság %-ában 

2,7 4,7 4,7 5,0 5,2 5,3 5,3 

száma 

 
 
A foglalkoztatás a nyolcvanas és a kilencvenes években átlagosan évi 

0,8%-kal nőtt, és az ösztönözte a munkahelyteremtést, hogy 1981 és 1998 
között a munka egységköltsége reálértéken átlagosan évi 0,6%-kal csökkent. 
A reálbér csökkenése a munka egységére számítva 2002-ben évi 1,3%, 2003-
ban további évi 1,0% és 2004-ben sem várható növekedés. 

A technológiai változások hatása  
a foglalkoztatásra 

A munkaügyi helyzetre, középtávon és annál hosszabb ciklusokban, ha-
tással vannak az állóeszköz-felhalmozások. Az előrejelzés országok szerint 
tartalmazza a 2004-ig terjedő adatsort, amely az alábbi ábrák szerinti százalé-
kos változást tartalmazza az 1981–2004 időszak éveire.   

Az erősen ingadozó éves változások ellenére jól követhető a néhány or-
szág grafikonjához megadott trendek alapján, hogy két-három évtized távlatá-
ban megmutatkozik az állóeszköz-felhalmozásoknak az az átlagos éves üte-
me, amely elősegíti a munkaerőpiac egyensúlyának fenntartását. 
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(Nádudvari Zoltán) 

 
Economic forecast, Autumn 2002. = European Economy, 2000. 5. sz. p. 41–94. 
 
Mosher, J. S.; Trubek, D. M.: Alternative approaches to governance in the EU: EU 
social policy and the European employment strategy. = Journal of Common Market 
Studies, 41. k. 1. sz. 2003. márc. p. 63–88. 

 



  

Röviden… 

A víz tűzoltó hatásának növelése 
A „Security 2002” biztonságtechnikai szakkiállításon bemutattak egy új 

tűzoltó anyagot, a FireAde 2000-et, amelynek alkalmazásával növelhető a víz 
tűzoltó képessége. A tűz oltását az alábbi elvek alapján lehet végrehajtani: 

• a gyújtó energia elvonása a hő elnyelésével (a nagy felületek 
benedvesítése, a párolgás gyorsítása), 

• az oxidálószer (oxigén) kizárása a rendszerből habfilm képzésével, 
• a tüzelőanyag eltávolítása kémiai reakciók végbemenetele során (a 

szénhidrogének megkötése, nem éghető emulziók képződése), 
• a szabad gyökök láncreakciójának megszakítása az energia elnyelé-

sével. 
A FireAde 2000 többszörösére növeli a víz folyási képességét és mélyen 

behatol a nedvszívó anyagokba. Ezáltal kiváló oltási hatás érhető el az A tűz-
veszélyességi osztályba tartozó anyagok esetében. Az égő anyag telítése 
megakadályozza a visszagyulladást és az ívkisülést. 

A B tűzveszélyességi osztályba tartozó folyadéktüzek esetében a 
FireAde 2000 megkönnyíti a szénhidrogén-molekulák megkötését az éghető 
üzemanyagok éghetetlenné tételére. Ezáltal a felszíni tüzek esetében mentési 
területek alakíthatók ki, megkönnyítve az emberek mentését a gépjármű tü-
zeknél bekövetkező üzemanyag-kiömlés esetén, az oltás után illetve alatta. A 
C tűzveszélyességi osztályba tartozó gáztüzek és a D tűzveszélyességi osz-
tályba tartozó fémtüzek estén is jó eredmények érhetők el. 

A FireAde 2000. veszélytelen, nem mérgező, nem korrozív (pH=7,2), bio-
lógiailag lebontható, környezetbarát anyag. Egyszerű szállítani és korlátlan 
ideig tárolható. Friss és sós vízben egyaránt alkalmazható. 

 
(Technische Überwachung, 44. k. 1/2. sz. 2003. p. 16.) 

 
 
 
 
 
 


