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1. A kutatasok elé6zménye

A fenntarthatosag kérdéskorén beliill az éghajlatvaltozas kiilondsen siirgeté €s komplex
kihivasként jelenik meg. Az IPCC (Intergovernmental Panel on Climate Change -
Eghajlatvaltozasi Kormanykozi Testiilet) jelentései mar tobb évtizede hangstlyozzak, hogy az
¢ghajlatvaltozas gyorsul6 iiteme az emberi tevékenység, kiillondsen az tiveghazhatdsu gazok
kibocsatasanak kovetkezménye, €s siirgetd sziikség van atfogo, tudoméanyosan megalapozott,
globalis szintli egyiittmiikddésre az éghajlatvaltozas mérséklése, valamint az ahhoz valo
alkalmazkodas érdekében (IPCC, 2001; 2007; 2014; 2023). E nemzetkozi torekvésekkel
osszhangban az ENSZ FEghajlatvaltozasi Keretegyezménye alapjan 1étrejott Parizsi
Megallapodas (2015) mérfoldkonek szamit a globalis klimapolitikaban, amely a
kibocsatascsokkentés ¢€s az alkalmazkodas mellett az oktatas, képzés, tudatossag és tarsadalmi
részvétel szerepét is hangsilyozza az éghajlatvaltozas elleni fellépésben. Ez a megkozelités
Osszhangban van az ENSZ Agenda 2030 célrendszerével (United Nations, 2015b), amely
tizenhét integralt célt hatdroz meg a fenntarthat6 tarsadalmi, gazdasagi ¢s kornyezeti fejlédés
elémozditasara. Az ENSZ 2024-es jelentése szerint a célok csupan 17%-a halad megfelelden,
mig sok esetben stagndlds vagy visszaesés tapasztalhatdé (UN DESA, 2024). A lassu
elérehaladast tobbek kozott a COVID-19 vilagjarvany, a geopolitikai fesziiltségek és az
¢ghajlati valsag stlyosbitja, ezért a jelentés siirgds beavatkozasok sziikségességére hivja fel a

figyelmet.

A fenntarthatosag komplex problémakoréhez tartozo sziikséges atalakitasokat az oktatas és az
innovaci6 aktiv bevonasaval lehet hatékonyan megvaldsitani. Mind az innovacio, mind az
oktatas erdteljesen tdmogathatja az ENSZ Fenntarthatd Fejlddési Céljainak (tovéabbiakban:
FFC) elérését. Az oktatds, ami kiemelt szerepet jatszik a tudasalapu gazdasag és tarsadalom
kordban, a szemléletformalds, és a tuddsmegosztds legfontosabb eszkoze, és jelentds
potenciallal rendelkezik a fenntarthatosagi kihivasok kezelésében (Kioupi és Voulvouli, 2019;
Abera, 2023). Az innovécio, ami lehetdveé teszi az 11j technologiak, stratégidk és iizleti modellek
kialakitasat, és erdsiti a kiilonbozd szereplok kozotti egyiittmitkddést, hatékonyan tdmogathatja
a globalis kihivasok lekiizdését, az FFC-k elérését (Schumpeter, 1934; Schot és Steinmueller,
2018; Mazzucato, 2021). Az oktatds €s az innovacio egyiittes alkalmazéasa nélkiilozhetetlen

ahhoz, hogy a fenntarthatdsagi célkitlizések a gyakorlatban is megvaldsuljanak.



2. Célkitiizések

A kutatas célja annak feltardsa, hogy az oktatas és az innovacidé miként jarulhatnak hozza a
fenntarthatd fejlodési célok megvalositasahoz. Kiilonds figyelmet fordit a kornyezeti
politikakra, a digitalis atallas oktatdsi vonatkozasaira, a kompetenciaalapu megkdozelitésekre,
valamint az oktatasi kindlat és a munkaerdpiaci kereslet fenntarthatosdgi szemponta
Osszehangoldsara. Az éghajlatvaltozas és a fenntarthatd fejlodés kihivasai egyre inkabb
megkovetelik az oktatasi rendszerek alkalmazkodésat, valamint a fenntarthat6sagi szempontok
beépitését a tanulasi folyamatokba. A kutatas kdzponti kérdése, hogy milyen méddon jarulhat
hozz4a az oktatas az éghajlatvaltozas hatdsainak mérsékléséhez, a fenntarthatdo fejlodési

stratégiak kialakitasdhoz és az ENSZ Fenntarthaté Fejlddési Célok megvaldsitasdhoz.
Kutatdsom az alabbi kérdésekre keresi a valaszt:

Teriileti szint — Kornyezetpolitikai fokusz: Hogyan jelenik meg az oktatds és az innovacio

bizonyos regionalis kdrnyezetpolitikai dokumentumokban?

Kinalati oldal — Oktatasi programok és kompetenciak: Milyen médon tdmogathatjak az

oktatasi rendszerek a fenntarthatoésagot, és milyen kompetenciak fejlesztése sziikséges ehhez?

Keresleti oldal — Munkaerépiac: Milyen kompetenciakat igényel a munkaerdpiac, és ezek

mennyire allnak dsszhangban a fenntarthatdsadgot timogat6 elvarasokkal?
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3. Vizsgalati médszerek

A kutatés soran tobbféle modszertani megkozelités egylittes alkalmazasara keriilt sor, amelyek
lehetové tették az oktatas, az innovaci6 és a fenntarthatdosag kozotti kapcsolatok sokoldali
vizsgalatat. A dolgozat vegyes modszertanra épiil, amely 6tvozi a kvalitativ és kvantitativ

elemzéseket, igy atfogo képet ad a kutatott jelenségek Gsszetettségérol.

A bibliometrikus elemzés alapjat a Scopus-adatbazisbol nyert publikaciok szolgaltattak,
amelyeket a VOSviewer szoftverrel vizsgaltam, mig a szakirodalmi attekintés soran szélesebb

kort forrasbazist hasznaltam a témateriiletek elméleti hatterének megismeréséhez.

A gyakorlati tapasztalatok vizsgalatat kérddives kutatdsok, interjus és fokuszcsoportos
beszélgetések egészitették ki. Oktatok €s hallgatok korében végzett kérddives adatfelvétel soran
a fenntarthatosdgi kompetencidk, zold készségek és a COVID-19 jarvany alatti digitalis
oktatasi gyakorlatok megjelenését vizsgaltam. A kvalitativ adatgyiijtés részeként mélyinterjikat

¢és fokuszcsoportos beszélgetéseket készitettem felsGoktatési és szakpolitikai szereplokkel.

A dokumentumelemzés két 0 teriiletre terjedt ki. Egyrészt a hazai varmegyei klimastratégiak
vizsgalatara, amelyek esetében azt elemeztem, hogy milyen modon jelenik meg az oktatas és
az innovacié szerepe a stratégia célkitlizéseiben és beavatkozasaiban. Masrészt az eurdpai
kompetenciakeretrendszerek tartalmi Osszehasonlitd elemzésére, amely soran kiemelt
figyelmet forditottam a transzverzalis — azaz tobb tudasteriileten és életszituacioban
alkalmazhaté — keszségek hangsulyara, amelyek a fenntarthatosagi €s munkaerdpiaci

alkalmazkoddképesség szempontjabol is meghatarozo jelentdségliek.

A munkaerdpiaci elvarasok feltarasa céljabol egy felsdoktatasi intézményben megrendezett
allasborze kinalatat tartalomelemzés modszerével vizsgaltam. Ennek soran a meghirdetett
allasok szovegezésében megjelend kompetenciaelvarasokat elemeztem, kiilonds tekintettel a

z61d és fenntarthatosaghoz kapcsolodo készségekre.

A modszerek kombinalt alkalmazasa hozzéjarult az oktatasi €s fenntarthatosagi folyamatok
kiilonbozd szintjeinek értelmezéséhez, €és megalapozta a kovetkeztetések arnyaltabb

megfogalmazasat.



4. Uj tudomanyos eredmények

A kutatdsom soran megfogalmazott hipotéziseket kvalitativ és kvantitativ elemzésekkel
vizsgaltam. A szakirodalmi hattér elemzés és az elvégzett vizsgalatok alapjan az aldbbi tézisek

fogalmazhatok meg.
T1.

A sikeres regionalis politikai valaszok esetében az oktatas és az innovacio kozponti
elemként jarul hozza a versenyképesség és az alkalmazkodoképesség erésitéséhez. Az
oktatas kulcsszerepet jatszik, mivel nemcsak képzett munkaerdt biztosit, hanem 6sztonzi
a tudasalapu, fenntarthato és innovacidorientalt regionalis fejlodést is. Ezzel szemben a
vizsgalt hazai regionalis kornyezetpolitkai dokumentumokban az oktatas és az innovacio
tobbnyire elvi szinten jelenik meg, és csak ritkan tarsulnak hozzajuk konkrét célok, ill.
végrehajthato intézkedések, ezért jelenleg nem toltenek be tényleges stratégiai szerepet a

fenntarthato és klimareziliens regionalis fejlodés alakitasaban [7].

Tézishez kapcsolodo publikaciok:

Szalmané Csete, M. és Barna, O. (2021) Assessment of Regional Climate Innovation Potential
in Hungary. [International Journal of Global Warming, 25(3-4), pp. 378-389.
https://doi.org/10.1504/IJGW.2021.10038668

A kutatasi eredményem szerint a hazai regionalis fejlesztési dokumentumokban az oktatas és
az innovaci6 csak szorvanyosan ¢€s elvi szinten jelenik meg, konkrét intézkedési szinten ritkan
kap szerepet, igy sem az oktatdsnak, sem az innovacionak jelenleg nincs meghatarozo stratégiai
szerepe a fenntarthatd és klimareziliens regionalis fejlédés alakitasaban. A hipotézis részben
bizonyitast nyert: a szakirodalmi attekintés eredménye megerdsiti, hogy a sikeres regionalis
politikai valaszok valoban integraljak mind az oktatast és az innovaciot, ugyanakkor a vizsgalt
magyarorszagi szakpolitikai dokumentumok ezek szerepét alulértékelik, és nem alkalmazzak

tudatosan az éghajlati kihivasokra adott valaszok erdsitésére.
T2.

A szakirodalmi attekintés és a kutatds eredményei alapjan a Magyarorszagon
megvalosulo fenntarthatésaggal és éghajlatvaltozassal kapcsolatos oktatasi programok
alkalmasak a fenntarthatésiaghoz sziikséges attitidok és kompetenciak fejlesztésére.

Megallapithato, hogy ezek az oktatasi kezdeményezések érdemben hozzajarulnak a jovo


https://doi.org/10.1504/IJGW.2021.10038668

generaciok felkészitéséhez a fenntarthatésagi kihivasok kezelésére, és hosszii tavon

tamogatjak a fenntarthato fejlodés tarsadalmi megalapozasat [1], [3], [4], [9].

Tézishez kapcsolodo publikaciok:

Szalmané Csete, M., Buzasi, A. és Barna, O. (2020) ‘Climate innovation and entrepreneurship
in primary and secondary education in Hungary’. In: Leal Filho, W., Pretorius, R.W. és Shiel,
C. (szerk.) Sustainability in transforming societies: collection of papers from the 26th Annual
Conference of the International Sustainable Development Research Society (ISDRS). Hamburg:
European School of Sustainability Science and Research, pp. 337-350.

Szalmané Csete, M. és Barna, O. (2020) ‘Innovativ oktatas és fenntarthatosag a klimavaltozas
koraban’. In: Bujdosd, Z., Dinya, L. és Csernak, J. (szerk.) XVII. Nemzetk6zi Tudomanyos
Napok — Kornyezeti, gazdasagi és tarsadalmi kihivasok 2020 utan. Gydngyos: Kéaroly Rébert
Nonprofit Kft., pp. 1107-1113. ISBN 978-615-5969-02-7.

Barna, O. és Szalmané Csete, M. (2022a) ‘Integrating sustainable competences and green skills
in the Hungarian environmental engineering education’. In: Proceedings of the SEFI 2022 50th
Annual Conference of the European Society for Engineering Education: Towards a new future
in engineering education: new scenarios that European alliances of tech universities open up.
Barcelona: SEFI, pp.  93-100.  Elérheto: https://doi.org/10.5821/conference-
9788412322262.1430

Barna, O. és Szalmané Csete, M. (2023a) ‘Certificate-based good practice to motivate
engineering students to learn sustainability skills’. In: Proceedings of the 51st Annual
Conference of the European Society for Engineering Education (SEFI 2023). Dublin:
Technological University Dublin, pp. 1630-1638. Elérhet6: https://doi.org/10.21427/0Q5G-
DWO07

A kutatasaim soran vizsgaltam, hogy a fenntarthatdsaggal €s éghajlatvaltozassal kapcsolatos
oktatasi programok milyen mértékben jarulnak hozza a fenntarthatosagi célok eléréséhez. A
szakirodalmi attekintés megerdsitette, hogy a nevelési célzati programok — kiilondsen, ha
kompetenciafejlesztésre épiilnek — hossza tavon érdemben befolyasoljak a szemléletformalast
¢és a jovobeli viselkedést. Az értekezésben bemutatott hazai példak alapjan megallapithato, hogy
ezek a kezdeményezések képesek fejleszteni a fenntarthatosdghoz sziikséges attitidoket és

készségeket. A hipotézis érdemi részben megerdsitést nyert.


https://doi.org/10.5821/conference-9788412322262.1430
https://doi.org/10.5821/conference-9788412322262.1430
https://doi.org/10.21427/0Q5G-DW07
https://doi.org/10.21427/0Q5G-DW07

T3.

A Kutatas eredményei alapjan megallapithato, hogy a digitalis technologiak és
kompetenciadk megfelelo integracidja hozzajarulhat a fenntarthatésagra és
éghajlatvaltozasra iranyulo oktatas hatékonysaganak noveléséhez. A COVID-19 jarvany
alatti digitalis atallas ugyanakkor ravilagitott azokra az infrastrukturalis, modszertani és
tarsadalmi kiilonbségekre, amelyek a pandémia alatt akadalyoztak a fenntarthatésagi

neveléshez valo egyenld hozzaférést hazankban [8].

Tézishez kapcsolddo publikaciok:

Barna, O. és Szalmané Csete, M. (2022b) ‘Pandémia alatti online oktatds és hatisa a
klimavaltozas oktatasara’. In: Molnar, D., Molnar, D. és Nagy, A. Sz. (szerk.) Tavaszi Szél 2022
/ Spring Wind 2022 Tanulmanykétet 11. Budapest: Doktoranduszok Orszagos Szovetsége, pp.
229-244. ISBN 978-615-6457-13-4.

A kutatdsom sordn azt is vizsgaltam, hogy a digitalis technologidk és kompetenciak integralasa
milyen modon befolydsolja a fenntarthatésaghoz és éghajlatvaltozashoz kapcsolodd oktatas
hatékonysagat, kiilonosen a COVID-19 vilagjarvany idején bekovetkezett digitalis atallas
kontextusdban. A nagymintas kérdéives felmérés eredményei azt mutattak, hogy a tanulok
digitélis eszk6zokhoz vald hozzéaférése, a pedagdgusok modszertani felkésziiltsége, valamint
az iskolak digitalis infrastruktirdja jelentds kiilonbségeket mutatott. Ezek az egyenldtlenségek
érezhetden akadalyoztdk a fenntarthatdsdgi tartalmak hatékony kozvetitését. A hipotézis

igazolast nyert.
T4.

A fels6oktatasban megvalosulé kompetenciaalapu ¢és multidiszciplinaris oktatasi
programok alkalmasak a fenntarthatosagi, zold és transzverzalis készségek fejlesztésére.
A Kkutatasi eredmények alapjan megallapithato, hogy ezek a programok elosegitik a
hallgatok rendszerszintii gondolkodasat, kritikai és jovéorientalt szemléletét, valamint

felkészitik 6ket a munkaerépiaci kihivasokra [2], [6].

Tézishez kapcsolddo publikaciok:
Barna, O. és Szalmané Csete, M. (2021) Z5ld készségek a felsdoktatasban. Educatio, 30(4), pp.
682—693. https://doi.org/10.1556/2063.30.2021.4.9

Barna, O. és Szalméané Csete, M. (2024) Competence framework-based assessment to foster
sustainability management. Periodica Polytechnica Social and Management Sciences.

https://doi.org/10.3311/PPs0.22416



https://doi.org/10.1556/2063.30.2021.4.9
https://doi.org/10.3311/PPso.22416

A szakirodalmi hattér alapjan a felsdoktatasi programokban a kompetenciaalapu, inter- és
multidiszciplinaris kezdeményezések kiilondsen alkalmasak a rendszerszintli gondolkodas, a
jovOorientalt szemlélet és a cselekvésre vald képesség fejlesztésére. A Zold Bizonyitvany
program vizsgalata mellett kvalitativ és kvantitativ kutatasi eredmények — koztiik hallgatoi €s
oktatdi visszajelzések — is alatamasztottak, hogy az ilyen tipusu felsdoktatasi kezdeményezések
valds szemléletformald hatassal birnak, és eldsegitik a hallgatok munkaerdpiaci felkésziiltségét

is. A hipotézis megerdsitést nyert.
T5.

A kutatas eredményei alapjan megallapithaté, hogy a munkaerdpiacon — kiilondsen a
mérnoki teriileteken — egyre nagyobb jelent6éséggel birnak azok a transzverzalis
kompetenciak, amelyek atfedést mutatnak a fenntarthatosagi szemlélethez kapcsolodo
készségekkel. Bar a fenntarthatésag explicit modon még ritkan jelenik meg az
allashirdetések elvarasai kozott, a keresett készségek és attitlidok alapjan kovetkeztetni
lehet arra, hogy a fenntarthatésagi kompetenciak beépitése a fels6oktatasi képzésekbe
hozzajarul a végzett hallgatok alkalmazkodoképességének és munkaerdpiaci esélyeinek

javitasahoz [5].

Tézishez , Development Research Society (ISDRS) Conference 2023: Half-way Through
Agenda 2030 — Assessing the 5Ps of SDGs. Bangi: Faculty of Law, Universiti Kebangsaan
Malaysia, pp. 84—94. eISBN 978-967-26554-1-1.

A kutatasom soran azt is vizsgaltam, hogy milyen modon jelennek meg a fenntarthatdsaggal
kapcsolatos elvarasok a munkaerdpiacon. A szakirodalmi hattér alapjan a fenntarthatdsagi és
transzverzalis kompetencidk egyre fontosabba valnak a jové munkaerépiacan. Az
allashirdetések tartalomelemzése azt mutatta, hogy bar a fenntarthatosadg explicit modon csak
ritkdn jelenik meg, a keresett kompetencidk jelentds atfedést mutatnak a fenntarthatosagi
kompetenciakeretek elemeivel. A kutatasi eredmények alapjan a hipotézis érdemi részben

igazolodott.



5. A tézispontokhoz kapcsolodo tudomanyos kézlemények
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Szalmané Csete, M. és Barna, O. (2020) ‘Innovativ oktatas és fenntarthatosag a klimavaltozas koraban’.

In: Bujdoso, Z., Dinya, L. és Csernék, J. (szerk.) XVII. Nemzetkdzi Tudomanyos Napok — Kdrnyezeti,
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Szalmané Csete, M., Buzasi, A. és Barna, O. (2020) ‘Climate innovation and entrepreneurship in
primary and secondary education in Hungary’. In: Leal Filho, W., Pretorius, R.W. és Shiel, C. (szerk.)
Sustainability in transforming societies: collection of papers from the 26th Annual Conference of the
International Sustainable Development Research Society (ISDRS). Hamburg: European School of

Sustainability Science and Research, pp. 337-350.
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